
Unità Organizzativa selezionata

ERSU - Palermo

Numero Personale
afferente alla 

Struttura

Giorni 
Lavorativi

Giorni
di 

Assenza

Giorni
di

Presenza

Tasso di 
Assenza

Tasso di 
Presenza

Area Direzione 53 1040 283 757 27% 73%

_____Unità Operativa di Base I Borse di studio 8 160 26 134 16% 84%

_____U.O.B.1 U.S Ufficio Tecnico 5 100 28 72 28% 72%

_____DIR- U.S. Ufficio Stampa 2 40 22 18 55% 45%

_____DIR-U.S. Affari Generali 6 120 24 96 20% 80%

_____DIR-U.S Ufficio Gare 1 20 5 15 25% 75%

_____SEGRETERIA C.DI A. 2 20 2 18 10% 90%

_____DIR-U.S. Sistema Informativi automatizzati 3 60 14 46 23% 77%

_____DIR- U.S. Ufficio Legale 2 40 7 33 17% 83%

_____DIR-U.S.Ufficio del Consegnatario 2 40 15 25 37% 63%

_____DIR-U.S. Ufficio del Cassiere 0 --- --- --- --- ---

_____DIR-U.S.Ufficio Orientamento e comunicazione istituzionale 0 --- --- --- --- ---

_____DIR-U.S. U.R.P 3 60 16 44 27% 73%

_____Dir-us Ufficio Decertificazioni 3 60 7 53 12% 88%

_____Presid. Us Uffi. Cerimoniale e relazioni Istituzionali 0 --- --- --- --- ---

Unità Operativa di Base II Residenze e Ristorazione universitaria 27 538 118 420 22% 78%

_____DIR-U.S Ragioneria 6 120 18 102 15% 85%

_____U.O.B.II U.S Residenze 17 338 79 259 23% 77%

_____U.O.B.II U.S. Ristorazione 2 40 9 31 22% 78%

_____U.O.B.II Portineria ex PIP 0 --- --- --- --- ---

FRONT OFFICE (CL) 0 --- --- --- --- ---

T O T A L E 80 1578 401 1177 25% 75%
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