
 

PERFORMANCE ANNO 2019 - AMMONTARE DEI PREMI DISTRIBUITI Al PERSONALE COMPARTO NON   DIRIGENZIALE 

Ammontare complessivo erogato € 68.338,41 

di cui:  

Al personale di Categoria A 0,00 € 

Al personale di Categoria B 0,00 € 

Al personale di Categoria C 50.571,89 € 

Al personale di Categoria D 8.295,94 € 

Percentuale di personale in I fascia di merito 0,00% 

Percentuale di personale in II fascia di merito 0,00% 

Percentuale di personale in III fascia di merito 0,00% 
 

Il premio viene calcolato secondo sistema di valutazione di cui al seguente link: https://www.ersupalermo.it/amministrazionetrasparente/amm-

trasparente/sistema-di-misurazione-e-valutazione-della-performance/ 

 


